
RUANG LINGKUP PEKERJAAN 

 

 Ruang Lingkup Pekerjaan  

1. Pekerjaan oleh Bidang Pembinaan SMP Dinas Pendidikan Kota Batam, yaitu Konsultan 

Perencana Pembangunan Ruang Kelas Baru (RKB) SMPN 65 Batam 

 

2.Peralatan/Material/ Personel dan Fasilitas dari Pejabat Pembuat Komitmen Untuk Pekerjaan 

Konsultan Perencana Pembangunan Ruang Kelas Baru (RKB) SMPN 65 Batam 

sebagai berikut :  

a. Peta Lokasi Pekerjaan yang akan dilaksanakan  

b. Ruangan Rapat  

 

3. Peralatan dan Materialdari Penyedia JasaKonsultansi  

a. Kantor Lengkap/ Studio Perencanaan  

b. Komputer 

c. Printer  

 

4. Lingkup Kewenangan Penyedia Jasa  

 

Penyedia jasa harus memelihara fasilitas yang diberikan dan bertanggung jawab atas hasil 

pekerjaannya  

5. Jangka Waktu Penyelesaian Pekerjaan Waktu yang diperlukan untuk pelaksanaan pekerjaan 

ini adalah selama 45 Hari Kalender.  

 

 

 



6. Personil/Tenaga ahli;  

A. Ketua Tim / Team Leader (1 Orang)  

a.Kualifikasi :  

a) Pendidikan Sarjana (S1) Teknik Arsitektur, dengan Pengalaman paling 

kurang 3 (tiga) tahun, Profesi/Keahlian dibidang Perencanaan Teknis 

Bangunan memiliki sertifikat paling kurang Ahli Arsitek - Muda.  

b) Diharapkan memiliki pengalaman sebagai ketua tim Pada layanan 

konstruksi sebelumnya, khususnya dibidang perencanaan teknis bangunan.  

B. Ahli Sipil Struktur / Structural Engineer (1 Orang) 

a.Kualifikasi : 

- Pendidikan Sarjana (S1) Teknik Sipil, dengan Pengalaman paling kurang 2 (dua) 

tahun, Profesi/Keahlian dibidang Perencanaan Teknis Struktur memiliki 

sertifikat paling kurang Ahli Teknik Bangunan Gedung – Muda. 

 C. Ahli K3 Konstruksi 

a. Kualifikasi : 

- Pendidikan Sarjana (S1) Teknik Arsitektur / Teknik Sipil, Jumlah 1 Orang 

dengan Pengalaman minimal 1 (Satu) tahun, dibidang Perencanaan teknis 

gedung atau Perencanaan teknis bidang lainnya yang relevan. Memiliki 

sertifikat keahlian (Ahli Muda K3 Konstruksi - Muda) sesuai bidang yang masih 

berlaku, memiliki NPWP. 

D. Ahli Electrikal / Electrical Engineer (1 Orang) 

 a.Kualifikasi :  

- Pendidikan Sarjana (S1) Teknik Elektro, dengan Pengalaman paling kurang 1 

(Satu) tahun, Profesi/Keahlian dibidang Perencanaan Jaringan elektrikal 

memiliki sertifikat paling kurang Ahli Muda Teknik Tenaga Listrik / 

Perancangan Tenaga Rendah yang dikeluarkan oleh ESDM. 

 

 

 



Tenaga ahli juga dibantu oleh Tenaga Pendukung yang dibutuhkan adalah :  

1. Tenaga Drafter CAD/ Juru Gambar Kualifikasi : Pendidikan paling kurang SMK / Sederajat, 

pengalaman paling kurang 1 (Satu) tahun,  

2. Tenaga Surveyor / Juru Ukur Kualifikasi : Pendidikan paling kurang SMK/SMA sederajat, 

pengalaman paling kurang 1 (Satu) tahun.  

3. Tenaga Administrasi Kualifikasi : Pendidikan paling kurang SMK/SMA sederajat, pengalaman 

paling kurang 1 (Satu) tahun. 


